
Der katholische Kindergarten und Hort St. Benno wird in katholischer Trägerschaft geführt. Er liegt mitten im 
Stadtviertel Maxvorstadt-Neuhausen und ist dort in Kirche und Pfarrgemeinde St. Benno eingebunden.
Wir haben vier Kindergartengruppen (100 Kinder) und drei Hortgruppen (65 Kinder). Im Mittelpunkt unserer 
pädagogischen Arbeit steht das Kind. Wir begleiten, fördern und stärken es individuell in seiner gesamten 
Entwicklung. Wir ergänzen und unterstützen auch die Familien in ihrer Erziehungsaufgabe. In unserer Einrich-
tung finden die Kinder eine liebevolle Umgebung und einen sicheren Ort zum Spielen, Erleben, Lernen und 
Wachsen. Wir sind offen für alle Kinder und deren Eltern, unabhängig von Konfession, Religion, Nationalität 
und ethnischer Zugehörigkeit. 

Zur Unterstützung für unseren Kindergarten und Hort St. Benno suchen wir ab sofort eine:n

Kinderpfleger:in (m/w/d)
in Vollzeit oder Teilzeit mit mind. 30 Std./Woche

Wir wünschen uns von Ihnen:
• Erfahrung, Engagement und Geschick 

in der Förderung von Kindern im Kinder-
garten

• Einen liebevollen, wertschätzenden 
Umgang mit Kindern

• Eine zukunftsorientierte Denkweise, 
Engagement und Begeisterung für den 
Beruf 

• Einfühlungsvermögen für die 
individuellen Bedürfnisse der Kinder

• Die Fähigkeit im Team zu arbeiten und 
Kompromisse einzugehen

• Eine offene, aktive und 
partnerschaftliche Zusammenarbeit 
mit den Eltern

• Ggf. gruppenübergreifende Tätigkeiten
im Kindergarten und Hort

• Berufsanfänger:innen sind herzlich 
willkommen

Wir bieten Ihnen:
• Unbefristete Voll- oder Teilzeitstelle mit bis zu 39. Std./ Woche
• Sichere und transparente Vergütung nach AVR 

(in Anlehnung an TVöD) 
• Zusätzlich umfangreichen Sozialleistungen z.B. 

• Betriebliche Altersvorsorge
• Arbeitsmarktzulage (gilt für Erzieher)
• Ballungsraumzulage
• 30 Urlaubstage
• 2 Regenerationstage bei Vollzeit
• Fünf Fortbildungstage
• Zuschuss zum Deutschlandticket

• Möglichkeit eines internen Betreuungsplatzes für Ihr Kind 
(Kindergarten, Hort)

• Arbeit in zentraler Lage Münchens 
• Fachliche Begleitung (regelmäßige Team- und Fallgespräche)
• Möglichkeit zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen
• Offenes, sympathisches Arbeitsumfeld
• Vertrauensvolle und kollegiale Zusammenarbeit im Team

Sie möchten Teil unseres Teams werden?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen:
per E-Mail an: leitung@kindergarten-hort-sankt-benno.de oder 
per Post an: Kindergarten und Hort St. Benno, z. Hd. Herrn von Voss, Lothstraße 16, 80335 München

Wenn Sie einen Abschluss im Ausland erworben haben, benötigen wir zusätzlich eine Auflistung der konkreten 
Ausbildungs-/Studieninhalte sowie einen Nachweis über Ihr B2-Sprachniveau. Bitte beachten Sie, dass alle 
Unterlagen in der Originalsprache sowie in deutscher Übersetzung vorliegen müssen. Hier finden Sie die Kita-
Berufsliste: www.egov.bayern.de/kitaberufe/onlinesuche/suche.aspx. 

Bewerberinnen und Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller 
Umstände des Einzelfalls bevorzugt. 

Kindergarten und Hort St. Benno, St. Vinzentiusverein – Konferenz  St. Benno, Kindergarten-Hort St. Benno
Lothstraße 16, 80335 München; www: kindergarten-hort-sankt-benno.de

Weitere Informationen:
Bei Fragen steht Ihnen Herr von Voss (Leitung des Kindergartens und Hortes St. Benno) gerne unter 
Tel.: 089 / 12 95 602 zur Verfügung
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